Приложение 8
к учетной политике
Положение о внутреннем финансовом контроле

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации (включая внутриведомственные нормативно-правовые акты) Положением об отделе культуры и уставами учреждений культуры входящих в структуру Отдела культуры. Положение устанавливает единые цели, правила и принципы проведения внутреннего финансового контроля учреждений.

1.2. Внутренний финансовый контроль направлен на:

· создание системы соблюдения законодательства Российской Федерации в сфере финансовой деятельности, внутренних процедур составления и исполнения бюджетной сметы; 

· повышение качества составления и достоверности бухгалтерской отчетности и ведения бухгалтерского учета;

· повышение результативности использования субсидий, средств, полученных от платной деятельности. 

1.3. Целями внутреннего финансового контроля учреждения являются подтверждение 

достоверности бухгалтерского учета и отчетности учреждения и соблюдение действующего законодательства РФ, регулирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности. 

1.4. Основные задачи внутреннего контроля:

· установление соответствия проводимых финансовых операций в части финансово-

хозяйственной деятельности и их отражение в бухгалтерском учете и отчетности 

требованиям законодательства;

· установление соответствия осуществляемых операций регламентам, полномочиям 

сотрудников;

· соблюдение установленных технологических процессов и операций при осуществлении деятельности;

· анализ системы внутреннего контроля учреждения, позволяющий выявить существенные аспекты, влияющие на ее эффективность.

1.5. Принципы внутреннего финансового контроля учреждения:

· принцип законности. Неуклонное и точное соблюдение всеми субъектами внутреннего контроля норм и правил, установленных законодательством РФ;

· принцип объективности. Внутренний контроль осуществляется с использованием 

фактических документальных данных в порядке, установленном законодательством РФ, путем применения методов, обеспечивающих получение  полной и достоверной информации;

· принцип независимости. Субъекты внутреннего контроля при выполнении своих 

функциональных обязанностей независимы от объектов внутреннего контроля;

· принцип системности. Проведение контрольных мероприятий всех сторон деятельности объекта внутреннего контроля и его взаимосвязей в структуре управления;

· принцип ответственности. Каждый субъект внутреннего контроля за ненадлежащее 

выполнение контрольных функций несет ответственность в соответствии с законодательством РФ.

2. Система внутреннего контроля
2.1. Система внутреннего контроля обеспечивает:

· точность и полноту документации бухгалтерского учета;

· соблюдение требований законодательства;

· своевременность подготовки достоверной бухгалтерской отчетности;

· предотвращение ошибок и искажений;

· исполнение приказов и распоряжений руководителей учреждений;
· составление и представление документов, необходимых для составления и рассмотрения проекта бюджета;
· выполнение утвержденных показателей бюджетной сметы;
· составление и представления бюджетной отчетности и сводной бюджетной отчетности;
· сохранность имущества учреждения.

2.2. Система внутреннего контроля позволяет следить за эффективностью работы структурных подразделений, отделов, добросовестностью выполнения сотрудниками возложенных на них должностных обязанностей.
3. Организация внутреннего финансового контроля
3.1. Внутренний финансовый контроль в учреждении подразделяется на предварительный, 

текущий.
3.1.1. Предварительный контроль осуществляется до начала совершения хозяйственной 

операции. Позволяет определить, насколько целесообразной и правомерной будет та или иная операция. 

Целью предварительного финансового контроля является предупреждение нарушений на стадии планирования расходов и заключения договоров. 

Предварительный контроль осуществляют руководитель учреждения, главный бухгалтер.
Основными формами предварительного внутреннего финансового контроля являются:

· проверка финансово-плановых документов (расчетов потребности в денежных 

средствах, смет доходов и расходов и др.) главным бухгалтером (бухгалтером), их 

визирование, согласование и урегулирование разногласий;

· проверка и визирование проектов договоров  главным бухгалтером (бухгалтером);

· предварительная экспертиза документов (решений), связанных с расходованием 

денежных и материальных средств, осуществляемая главным бухгалтером (бухгалтером), 

экспертами и другими уполномоченными должностными лицами.

3.1.2. Текущий контроль производится путем:

· проведения повседневного анализа соблюдения процедур исполнения показателей бюджетной сметы;

· ведения бухгалтерского учета; 

· осуществления мониторингов расходования целевых средств по назначению, оценки эффективности и результативности их расходования. 

Формами текущего внутреннего финансового контроля являются:

· проверка расходных денежных документов до их оплаты (расчетно-платежных 

ведомостей, платежных поручений, счетов и т. п.). Фактом контроля является разрешение документов к оплате;

· проверка наличия денежных средств в кассе;

· проверка полноты оприходования полученных в банке наличных денежных средств;

· проверка у подотчетных лиц наличия полученных под отчет наличных денежных средств и (или) оправдательных документов;

· контроль за взысканием дебиторской и погашением кредиторской задолженности;

· сверка аналитического учета с синтетическим (оборотная ведомость);

· проверка фактического наличия материальных средств.
· Формирование и утверждение бюджетной сметы, в том числе внесение изменений;

· Составление и представление бюджетной отчетности и сводной бюджетной отчетности;

· Осуществление начисления, учета и контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджет.
Ведение текущего контроля осуществляется на постоянной основе централизованной бухгалтерией отдела культуры.
Карта внутреннего контроля

на 2019 год

	 N 

п/п
	  Предмет   

внутреннего 

  контроля  

 (процесс,  

 операция,  

   форма    

 документа) 
	Ответственный

за выполнение

  процесса,  

  операции   

(формирование

 документа)  

 с указанием 

   Ф.И.О.,   

  должности  
	Перио-    

дичность  

выполнения

процесса, 

операции  

(форми-   

рования   

документа)
	Ответствен-

ные за осу-

ществление 

внутреннего

контроля   

с указанием

Ф.И.О.,    

должности  
	  Способ,   

форма, метод

внутреннего 

  контроля  
	Периодичность

осуществления

 внутреннего 

  контроля   
	Подпись 

ответст-

венного 

за осу- 

ществле-

ние     

внут-   

реннего 

контроля

	 1 
	     2      
	      3      
	    4     
	     5     
	     6      
	      7      
	   8    

	1.
	Составление Реестра расходных обязательст
	Щукина И.В. - экономист
	По мере поступления документов
	Щукина И.В. – экономист
Железнова Т.В. – гл. бухгалтер
	Сплошной,   

текущий     

самоконтроль
	В процессе формирования документа
До утверждения документа
	

	2.
	Обоснование бюджетных ассигнований на исполнение действующих и принимаемых расходных обязательств на очередной финансовый год и плановый период
	Щукина И.В. - экономист
	По мере поступления документов
	Щукина И.В. – экономист

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер
	Сплошной,   текущий     самоконтроль

Сплошной последующий контроль по уровню подчиненности


	В процессе формирования документа

До утверждения документа
	

	3.
	Утверждение бюджетной сметы 
	Митрофанова А.И. - директор
Железнова Т.В. – гл. бухгалтер 


	Ежегодно с учетом изменений
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер 

Щукина И.В. экономист 


	Сплошной последующий контроль по уровню подчиненности

Сплошной  текущий     самоконтроль
	До утверждения документа

После        

осуществления

операций или 

процессов    

формирования 

документов   
	подпись

	4.
	Осуществление планирования (прогнозирования) поступлений и выплат по источникам финансирования дефицита бюджета
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер 
Щукина И.В. экономист 


	По мере поступления документов
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер 
Щукина И.В. экономист 


	Сплошной последующий контроль по уровню подчиненности

Сплошной  текущий     самоконтроль
	
	

	5.
	Формирование

Приходных и расходных кассовых ордеров
	Тюсова К.А. - бухгалтер      
	ежедневно 
	Тюсова К.А. - бухгалтер      
	Сплошной   текущий     самоконтроль
	После        осуществления
операций или процессов    формирования документов   
	подпись 

	
	
	
	
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     
	 Сплошной  контроль по уровню подчиненности 
	Ежедневно    
	подпись 

	6.
	Формирование заявки на кассовый расход
	Тюсова К.А. -бухгалтер
	ежедневно
	Тюсова К.А.. - бухгалтер 

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     

     
	Сплошной   текущий     самоконтроль

Сплошной  контроль по уровню подчиненности
	По мере поступления документов

При приемке и обработке документов
	подпись

	7.
	Формирование услуги сторонных организаций
	Мартынова О.К. - бухгалтер
	ежедневно
	Мартынова О.К. - бухгалтер
	Сплошной,   

текущий     

самоконтроль
	После        осуществления
операций или процессов    формирования документов   
	подпись

	8.
	Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками
	Мартынова О.К. - бухгалтер
	Ежедневно

Проверка оформления документов


	Мартынова О.К. – бухгалтер

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     


	Сплошной,   текущий     самоконтроль

Выборочный контроль по уровню подчиненности
	При приемке и обработке документов

После осуществления операции
	

	9.
	Формирование авансового отчета

Учет расчетов с подотчетными лицами
	Мотова Е.С. бухгалтер
	По мере поступления документов
Проверка оформления документов
	Мотова Е.С..- бухгалтер
Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     
	Сплошной  текущий     самоконтроль
Выборочный контроль по уровню подчиненности
	После        осуществления
операций или процессов    формирования документов   
После осуществления операции
	подпись

	10.
	Учет нефинансовых активов

Отражение в учете сумм начисленной амортизации на объекты основных средств
	Мотова Е.С. - бухгалтер
	По мере поступления документов
	Мотова Е.С.- бухгалтер

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     
	Сплошной   текущий     самоконтроль

Выборочный контроль по уровню подчиненности
	После        осуществления

операций или процессов    формирования документов   

После осуществления операции
	подпись

	11.
	Санкционирование расходов
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер 


	Проверка оформления документов
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     
	Сплошной   текущий     самоконтроль


	В процессе формирования документов
	подпись

	12.
	Проведение инвентаризации
	Инвентаризационная комиссия в составе:

Железнова Т.В.

Мотова Е.С.
Тюсова К.А.

Щукина И.В.
	Сверка данных при проведении и оформлении результатов инвентаризации
	Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     
	Сплошной   текущий     самоконтроль


	В процессе проведения инвентаризации
	подпись

	13.
	Формирование Реестра закупок
	Мартынова О.К. - бухгалтер
	По мере поступления документов
	Мартынова О.К. - бухгалтер
	Сплошной  текущий     самоконтроль
	В процессе формирования документов
	подпись

	14.
	Формирование Табеля учета использования рабочего времени
	Митрофанова А.И.

	ежемесячно
	Митрофанова А.И.

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер     


	Сплошной  текущий     самоконтроль

Выборочный контроль по уровню подчиненности
	При приеме  и обработке документов
После осуществления операции
	подпись

	15.
	Учет заработной платы
	Шляпина И.В.-бухгалтер

Тетнева И.В. –бухгалтер

	ежедневно
	Шляпина И.В.-бухгалтер

Тетнева И.В. –бухгалтер
Железнова Т.В. – гл. бухгалтер
	Сплошной   текущий     самоконтроль
Выборочный контроль по уровню подчиненности
	После        осуществления
операций или процессов    формирования документов  
Проверка оформления документов на соответствие требованиям внутренних стандартов и нормативно – правовых актов 
	подпись

	16.
	Отражение заработной платы в бухгалтерском учете
	Шляпина И.В.-бухгалтер

Тетнева И.В. –бухгалтер
Мартынова О.К.- 
бухгалтер
	ежемесячно
	Шляпина И.В.-бухгалтер

Тетнева И.В. –бухгалтер
Мартынова О.К.- бухгалтер
	Сплошной  

текущий     

самоконтроль
	После        

осуществления

операций или 

процессов    

формирования 

документов   
	подпись

	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	Формирование штатного расписания
	Митрофанова А.И. – директор; Щукина И.В. экономист,


	Ежегодно с учетом изменений
	Митрофанова А.И. – директор; Щукина И.В. экономист,

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер
	Сплошной  текущий     самоконтроль

Выборочный контроль по уровню подчиненности
	В процессе формирования документов
	подпись

	18.
	Формирование Планов – графиков по закупкам
	Сулейманова В.М. -экономист
	Ежегодно с учетом изменений
	Сулейманова В.М. –экономист
Железнова Т.В. – гл. бухгалтер
	Сплошной  текущий     самоконтроль

Выборочный контроль по уровню подчиненности
	После        

осуществления

операций или 

процессов    

формирования 

документов   
	подпись

	19.
	Размещение информации на официальном сайте www.bus.gov.ru
	Щукина И.В. – экономист
	По мере поступления информации
	Щукина И.В. – экономист

Железнова Т.В. – гл. бухгалтер
	Сплошной

текущий     

самоконтроль

Выборочный контроль по уровню подчиненности


	После        осуществления операций или процессов    формирования документов   
	подпись

	20.
	Формирование месячной, квартальной и годовой бюджетной отчетности
	Шляпина И.В.-бухгалтер

Тетнева И.В. –бухгалтер
Мартынова О.К.- бухгалтер
Железнова Т.В.- гл. бухгалтер
	Проверка оформления документов
	Шляпина И.В.-бухгалтер

Тетнева И.В. –бухгалтер
Мартынова О.К.- бухгалтер

Железнова Т.В.- гл. бухгалтер
	Сплошной

текущий     

самоконтроль

Сплошной контроль по уровню подчиненности
	В процессе формирования отчетности

До сдачи отчетности
	подпись


_____________________
